
 

Развивая культуру безопасности: очередное занятие 

в Школе уполномоченных лиц по охране труда 

В рамках Всероссийской акции 

профсоюзов «За достойный труд!»  

28 сентября 2023 года состоялось 

очередное занятие в Школе 

уполномоченных лиц по охране 

труда Межрегиональной 

организации Профсоюза. 

На занятии рассмотрели 

вопросы «Участие первичной 

профсоюзной организации в системе 

управления охраной труда в 

учреждении» и «Коллективный 

договор, как правовой акт, 

регулирующий социально – трудовые отношения в организации». Особое внимание 

обращалось на роль уполномоченных по охране труда во взаимодействии с 

работодателями по вопросам охраны труда. Программа  действий Общероссийского 

профессионального союза работников государственных учреждений и общественного 

обслуживания Российской Федерации по защите социально-трудовых прав и законных 

интересов членов Профсоюза в 2020-2025 годах нацеливает выборные органы 

первичных профсоюзных организаций совместно с работодателями участвовать  в 

разработке положения о системе управления охраной труда в организации и 

контролировать  ее выполнение.                          Уполномоченные по охране труда – 

участники Школы, активно участвовали в рассмотрении учебных вопросов, делились 

своим опытом. В конце занятия группа практиковалась в разработке раздела «Охрана 

труда» коллективного договора. 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

Внимание! Председатели первичных профсоюзных 

организаций!  

Департамент социального развития Аппарата ФНПР довел до 

сведения, что есть возможность приобретения билетов на детские 

новогодние представления в Государственном Кремлевском 

Дворце (далее – ГКД) в 2023 -2024 гг. 

Приобретение билетов осуществляется на сайте: ticketland.ru в 

электронном виде или через кассы Ticketland на бумажном 

носителе. 

Для бронирования билетов при групповом посещении необходимо 

СРОЧНО, до 17 октября 2023 года, предоставить заявку по форме 

на приобретение билетов на детское новогоднее представление в ГКД в Департамент 

социального развития (fnprsocrazv@gmail.com). 

Схема зала с указанием цены билета, а также градацией зон прикреплена ниже. 

Просим обратить особое внимание, что дети в возрасте до 14 лет допускаются в ГКД 

только вместе с взрослыми при наличии у каждого отдельного билета. Подарок 

приобретается отдельно, цена подарка 600 рублей. Количество подарков не должно 

превышать 50% от числа купленных билетов на представление.Прорвать блокаду 

удалось лишь 18 января 1943-го. Врага отбросили от города. Окончательно Ленинград 

был освобождён 27 января 1944-го. Это была самая кровопролитная блокада в истории 

планеты, погибло от бомбёжек и умерло от голода свыше 1 млн людей, более 490 

тысяч из которых захоронены на Пискаревском мемориальном кладбище. 

День таможенника России 

25 октября отмечают свой профессиональный 

праздник работники и сотрудники таможенных 

органов России. Таможенная служба имеет 

крепкие традиции, богатую и славную историю, 

продолжает и сегодня играть важную роль в 

укреплении экономической безопасности 

страны. 

 



 
Современная экономическая обстановка ставит перед сотрудниками таможни 

непростые задачи и требует для их решения напряженного труда, высокой 

ответственности, честности и самоотдачи. Несомненно, безукоризненное следование 

профессиональному долгу, бескомпромиссность и мужество помогают российским 

таможенникам с честью исполнять свой долг. 

Поздравляем работников, государственных гражданских служащих, сотрудников 

таможенной службы и социальных партнеров с профессиональным праздником! 

Желаем вам доброго здоровья и оптимизма, мира и благополучия в ваших семьях, 

новых профессиональных и личных достижений, успехов в служебной деятельности! 

 

Обучение как стимул к эффективной работе 

Межрегиональная организация ПРГУ РФ вновь 

собрала профактив во Дворце Труда, на этот раз 

обучение проходили председатели первичных 

профсоюзных организаций избранные впервые. 

В программу обучения вошли образовательные блоки: 

по реализации социального партнерства на локальном 

уровне, о порядке проведения общественного 

контроля за охраной труда, по организационному 

обеспечению деятельности первичной профсоюзной 

организации и информационной работы. Семинарское 

занятие проходило в формате круглого стола, что 

позволило председателям не только приобрести новые 

знания, но и получить ответы на волнующие их 

вопросы. 

В 2023 году, который объявлен ФНПР «Годом укрепления и развития социального 

партнерства», данная тематика является лейб-мотивом всех семинарских занятий 

проводимых в Межрегиональной организации. Председатели первичных 

профсоюзных организаций, посетившие занятие имели возможность не только узнать 

о том, что такое социальное партнерство, какие формы оно имеет и на какие, основные 

принципы опирается, но разобрать основную механику взаимодействия социальных 

партнеров на локальном уровне, а также ознакомились с тем, как проходит 

переговорный процесс, какие тактики переговоренного процесса наиболее 



 
эффективны, и как при помощи коллективного договора отстаивать законные 

интересы членов Профсоюза. 

Одной из важнейших направлений деятельности для любой первичной организации 

является охрана труда. Участники круглого стола узнали о том, как осуществляется 

профсоюзный контроль за охраной труда на локальном уровне, какие полномочия 

имеют уполномоченные по охране труда. Также были обсуждены вопросы, связанные 

с механизмами выявления возможных нарушений в области охраны труда на местах. 

Традиционно вопросы, связанные с организационной работой играют важную роль 

для успешного функционирования любой первичной профсоюзной организации. На 

этот раз речь шла о роли профсоюзных собраний, как формы межличностного 

взаимодействия, играющего ключевую роль в формировании профсоюзной 

идентичности, а также об основных полномочиях первичной профсоюзной 

организации и ее выборных органов. 

В рамках обсуждения реализации информационной работы первичной профсоюзной 

организации был проведен мозговой штурм по задачам, принципам и формам ее 

проведения. Для рассмотрения была предложена коммуникативная модель 

взаимодействия. Основные вопросы председателей были связаны, с формами 

актуализации информации во всех профсоюзных каналах. 

Комитет Межрегиональной организации уделяет большое внимание методической 

поддержке профсоюзного актива, в частности в качестве раздаточного материала 

участники семинара получили новые издания: «Блокнот» по социальному 

партнерству; Информационный бюллетень Комитета № 160 «Методические 

рекомендации для уполномоченного по охране труда первичной профсоюзной 

организации»; Информационный бюллетень Комитета № 161 «Информируй 

эффективно!»; Информационный бюллетень Комитета № 162 «Организация работы 

профсоюзного актива в первичных профсоюзных организациях». 

Уверенны, что участники семинара смогут применить полученные знания на практике, 

что поспособствует повышению эффективности деятельности первичных 

профсоюзных организаций 

 

 

 



 

Октябрь – время подготовки отчетов о 

деятельности организаций Профсоюза 

В соответствии с пп.11 п. 61 Устава 

Профсоюза профсоюзный комитет 

первичных профсоюзных организаций 

ежегодно отчитывается о своей работы 

перед членами Профсоюза. Это не 

просто уставная норма, а очень важное 

событие в жизни профорганизации, 

часто дающее новый импульс для роста 

ее авторитета, более осознанного 

профсоюзного членства, коммуникации 

внутри профсоюзного коллектива. Ведь 

скрупулёзно подготовленный доклад 

председателя и профкома, включающий в себя информацию не только о финансовой 

поддержке членов Профсоюза, но и таких значимых вещах как контроль за 

выполнением коллективного договора, представительство интересов членов 

Профсоюза через имеющиеся в организации комиссии, мотивированное мнение 

профкома по принятию локально-нормативных актов, непосредственно влияющих на 

условия и оплату труда членов Профсоюза, осуществление общественного контроля за 

условиями и охраной труда, несомненно окажет влияние на собравшихся и поможет 

им оценить огромное значение профсоюзной организации, роль ее участия в жизни 

коллектива в целом. Хорошей практикой во многих профорганизациях, входящих в 

структуру Межрегиональной организации, является подготовка раздаточного 

материала с выдержками, главными тезисами и цифрами из отчетного доклада. 

Красочная презентация также сегодня является «хорошим тоном» для такой 

профсоюзной встречи. 

 Напоминаем, решением Президиума Межрегиональной организации ПРГУ РФ 

(протокол № 21-2 от 20.09.2023) сроки отчетной кампании определены периодом с 1 

ноября 2023 года по 1 февраля 2024 года (скачать Постановление). 

 Для подготовки к проведению отчетного собрания Комитет Межрегиональной 

организации ПРГУ РФ рекомендует использовать Информационный бюллетень 

Комитета «Мой профком № 162 «Организация работы профсоюзного актива в 

первичных профсоюзных организациях», а также рекомендации по подготовке 

отчётного доклада председателя , и рекомендации по подготовке отчётного доклада 

ревизионной комиссии. 



 

День вневедомственной охраны Федеральной 

службы войск национальной гвардии России 

29 октября отмечают свой профессиональный 

праздник работники вневедомственной 

охраны. Служба вневедомственной охраны 

является одной из важнейших структур в 

Росгвардии, а ее эффективность и надежность 

проверена временем. За годы работы Служба 

обрела передовой статус и безупречный 

авторитет как в профессиональном 

сообществе, так и среди граждан страны. 

Выражаем благодарность всем работникам, 

сотрудникам, ветеранам вневедомственной 

охраны войск национальной гвардии за 

безупречную службу, профессионализм и верность служебному долгу. 

Желаем крепкого здоровья, семейного благополучия, счастья, дальнейших успехов в 

профессии! 

День охраны труда 

Трудовой кодекс РФ предусматривает в 

числе основных направлений 

государственной политики в области 

охраны труда установление порядка 

обеспечения работников средствами 

индивидуальной и коллективной защиты 

за счет средств работодателей. Эти 

вопросы стали главными на Дне охраны 

труда, который по традиции был 

проведен в Межрегиональной 

организации Профсоюза. Целью проведения Дня охраны труда стали: активизация 

деятельности первичных профсоюзных организаций, повышение ответственности 

руководителей и специалистов за обеспечение здоровых и безопасных условий труда, 

в том числе  мониторинга  рисков для жизни и здоровья на  конкретных работах и 

обеспечение работников средствами индивидуальной защиты. 



 
Исходя из поставленной задачи была сформирована целевая аудитория слушателей. В 

неё вошли - председатели профорганизаций , уполномоченные по охране труда и 

специалисты по охране труда учреждений. Актуальность выбранной тематики и 

форма проведения подтвердились огромным интересом и явкой. 

На Дне охраны труда, с помощью консультанта отдела анализа профессиональных 

рисков Отделения Социального фонда России по Санкт-Петербургу и Ленинградской 

области Красненко В.А.,  обсуждены  Правила финансового обеспечения 

предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения 

работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными 

факторами. 

Технический инспектор труда Александр Шайтор рассказал о изменениях в трудовом 

законодательстве по обеспечению работников средствами индивидуальной защиты и 

разъяснил положения «Правил обеспечения работников средствами индивидуальной 

защиты и смывающими средствами»,  вступивших в силу с 1 сентября 2023 года. 

Все участники мероприятия, в том числе и слушатели Школы уполномоченных по 

охране труда, были обеспечены методическим пособием «Правила обеспечения 

работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами», 

изданном в формате тематического выпуска Информационного бюллетеня «Мой 

профком» Межрегиональной организации профсоюза. 

День работников следственных изоляторов, колоний и 

тюрем 

31 октября отмечают свой профессиональный 

праздник  работники СИЗО и тюрем. 

В уголовно-исполнительной системе трудятся 

достойные, уважаемые люди, служба которых 

требует особой стойкости характера, мужества, 

умения оперативно решать возникающие вопросы, 

постоянной концентрации внимания и выдержки. Профессиональная деятельность 

работников СИЗО является необходимым условием безопасности, стабильности и 

порядка. 

Комитет Межрегиональной организации Профсоюза поздравляет работников 

следственных изоляторов, колоний и тюрем с профессиональным праздником! 

Желаем крепкого здоровья, оптимизма, неиссякаемой энергии и благополучия! 


